TITULOI -

Art. 1° -

§ 10 -
§ 20 -

Art. 20 -

Art. 390 -

TITULOV -

PROJETO DE LEI [NUumero]

Cria o Conselho Federal de Sociologia,
autoriza a criagdo dos Conselhos Regionais de Sociologia
€ da outras providéncias.

DISPOSICOES GERAIS

Fica criado o Conselho Federal de Sociologia e autorizado este a criar, de
maneira gradual, os Conselhos Regionais de Sociologia, formando com ele um
mesmo Sistema.

O Conselho Federal de Sociologia tera como sigla as iniciais CFS.

Os Conselhos Regionais de Sociologia serdo identificados segundo a ordem
numérica de criacdo, tendo como sigla as iniciais CRS precedidas da respectiva
numeragao ordinal.

O CFS e seus CRS’s sdo dotados de personalidade juridica de direito publico e
possuem no seu conjunto a natureza de autarquia federal, com independéncia
administrativa e financeira.

O Sistema ora criado tem como objetivos fundamentais:

I- Servir como drgao técnico e consultivo de Sociologia e das Ciéncias
Sociais;

II- Estimular o crescimento continuado da Sociologia e das Ciéncias Sociais
no pais;

III-  Disseminar o conhecimento da Sociologia e das Ciéncias Sociais pela
sociedade;

IV-  Empreender agdes e mobilizagdes de elevado interesse publico;

V- Disciplinar o exercicio profissional das atividades que abrange;

VI- Assistir e assessorar os individuos e entidades que congrega.

DA FUNGAO INSTITUIDORA

CAPITULO III - DA ORGANIZAGCAO EM CATEGORIA

Art. 40 -

§ 10 -

§ 20 -

Art. 50 -

§ 10 -

§ 20 -

Fica reconhecida a categoria profissional dos cientistas sociais que inclui a
profissdao de socidlogo e as profissdes similares ou conexas que sejam admitidas
pelo Sistema, preservando a homogeneidade do conjunto nos limites da sua
identidade.

A admissao de profissoes similares ou conexas, propensas a integrarem a
categoria, condiciona-se a deliberacdo do 6rgao maximo do Sistema, conforme
seu Estatuto Geral, e a regulamentacdo especifica de governo.

Ocorrendo admissdo de nova profissdao ao Sistema, o nome dos Conselhos sera
alterado para mencionar também o conhecimento cientifico incorporado pelos
novos profissionais.

O exercicio das atribuicOes relativas a essa categoria profissional, estabelecidas
por esta e por outras leis, dependera de prévio registro no CRS onde o
interessado se encontra domiciliado.

Para o exercicio liberal de profissdo incluida no Sistema ou a posse em cargo
publico com atribuicdes profissionais semelhantes, o registro sera atendido a
requerimento do interessado, cumpridas as normas do CFS.

Para o desempenho de fungdes privativas do profissional por organizacao que
expresse tal proposito, o registro da pessoa juridica sera atendido segundo as
normas do CFS, mantido um profissional habilitado como gestor principal das
acdes mencionadas.



Art. 6° -

§ Unico -

Art. 70 -

§ 10 -

§ 20 -

Art. 8° -

Art. 99 -

Art. 10 -

§ 10 -

§ 20 -

Art. 11 -

§ 10 -

§ 20 -

Art. 12 -

Serdao admitidos a registro no CRS, na qualidade de profissional liberal, os
detentores do diploma de graduacao superior em Sociologia, Sociologia e Politica,
Politica, Ciéncia Politica, Antropologia ou Ciéncias Sociais, de acordo com a
habilitacdo pretendida.

Os possuidores do registro profissional de socidlogo, obtido até a publicacdo
desta Lei, terdo dispensada a prova de diplomacao exigida para o ato de sua
inscrigao.

Serdo admitidas a registro no CRS, na qualidade de organizagao de socidlogos ou
de cientistas sociais, as pessoas juridicas interessadas nos estudos sociais e no
servico técnico social, ou interessadas na realizagdo de pesquisa de opiniao
publica ou pesquisa cientifica referentes a Sociologia, a Antropologia ou a Ciéncia
Politica.

Incluem-se nessa hipdtese somente pessoas juridicas de direito privado,
compreendendo associacOes, sociedades e fundagdes, devendo elas obterem
registro no CRS da mesma comarca onde se acham lavrados seus atos
constitutivos.

Gozarao de tratamento privilegiado fundagdes e associacdes sem fins lucrativos e
associacOes civis, académicas, cientificas ou profissionais, reunindo socidlogos,
antropdlogos, cientistas politicos ou cientistas sociais, quando criadas
simplesmente para o estudo sistematico ou a representacao coletiva dos seus
associados.

Serao admitidos a registro opcional, na qualidade de estagidrios em curso de
formagdo, os estudantes de Sociologia, Sociologia e Politica, Politica, Ciéncia
Politica, Antropologia ou Ciéncias Sociais, cujo programa a que pertencam
requeira ou preveja atuacao discente em organizacdes ou comunidades.

Serao admitidos a registro opcional, na qualidade de voluntarios do terceiro
setor, os cidaddos que queiram disponibilizar sua capacidade pessoal de trabalho
em prol das entidades assistenciais de seu municipio; e, na qualidade de
beneficidrias, as entidades de natureza assistencial que queiram integrar
campanhas e programas conduzidos por CRS.

O registro necessario para o exercicio da referida profissao sera atestado por
meio da Carteira de Identidade Profissional emitida por CRS, provida de
numeracao serial, habilitagao especifica e outros dados.

Sera necessaria a apresentacdo da mencionada Carteira e do atestado de estar
em dia com as obrigagOes junto a CRS para provimento e mudanga em cargo
publico que seja destinado especificamente as profissdes disciplinadas nesta Lei.

A Carteira expedida por CRS servira como prova de regularidade do registro
profissional e como Cédula de Identidade Civil, tendo fé publica e validade legal
em todo o territdrio brasileiro.

O registro necessario as organizagdes de socidlogos ou de cientistas sociais,
definidas acima, sera atestado por meio da Certiddo de Registro emitida por CRS,
provida de numeracao serial, inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
e outros dados.

Serd necessaria a apresentacdao da mencionada Certidao e do atestado de estar
em dia com as obrigacdes junto a CRS para liberacdo de recursos publicos e
concessao da licenga municipal de funcionamento.

A Certidao expedida por CRS, nao dispensara o registro individual de
componente responsavel na organizacao para o exercicio das funcdes privativas
disciplinadas na Lei.

Somente aos profissionais registrados em CRS da-se o direito de usar a
designacdo de socidlogos ou de cientista social, mencionada na Carteira de
Identidade Profissional, tanto em documentos oficiais e particulares, quanto em
trabalhos escritos e apresentacoes publicas.



§ Unico - Sempre que se identificar como profissional da area, seja em documentos,

Art. 13 -

§ Unico -

trabalhos cientificos e técnicos, seja em qualquer modalidade escrita de auto-
apresentacdo, fazem-se necessarios a designacdo autorizada e o numero de
registro junto a CRS.

Somente organizagOes registradas em CRS podem ser qualificadas oficialmente
como organizagao social ou como organizacao da sociedade civil de interesse
publico.

Sempre que se apresentar como organizacdo de socidlogo ou de cientistas
sociais, seja em documentos, trabalhos cientificos e técnicos, seja em qualquer
oportunidade de divulgacao comercial da imagem, faz-se necessaria a indicacao
do seu nimero de registro e o CRS a que esta vinculada.

CAPITULO IV — DAS RELAGOES COM A COMUNIDADE

Art. 14 -

Art. 15 -

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

16 -

17 -

18 -

19 -

20 -

21 -

22 -

23 -

O Sistema definira, com exclusividade, simbolos e expressdes linglisticas
associadas as profissoes e as ciéncias sociais nele albergadas.

O Sistema ora criado prestara assisténcia pessoal e técnica aos individuos
registrados, facilitando a insercdo, estabilidade e realizacdo profissionais; e
oferecera assessoria juridica, contabil e administrativa as organizacoes
vinculadas, favorecendo a regularizacdo dos papéis, expansao das atividades e
efetivacao dos objetivos.

O Sistema tera acervo eletrénico sobre pesquisas cientificas na area e producao
intelectual de profissionais registrados, ficando ele disponivel a comunidade e a
interesse do desenvolvimento social do pais.

O Sistema manterad cadastro atualizado de profissionais e organizagdes, sendo
exigiveis os dados curriculares dos profissionais registrados e o historico de
atividade operacional das organizagdes vinculadas.

O Sistema mantera cadastro de estagiarios e voluntarios registrados, propiciando
a colocagao dos estudantes no mercado de trabalho e facilitando a inclusao de
cidadaos no apoio das obras sociais.

Os CRS's promoverao campanhas regulares e emergenciais, visando prover com
experiéncia e recursos materiais instituicdes filantrépicas da regido e populagbes
acometidas por flagelo natural.

Os CRS's promoverao competicOes intelectuais em torno de questbes sociais,
estimulando o surgimento e o aprimoramento de idéias, e favorecendo o
desenvolvimento de metodologias e tecnologias na area.

O CFS entregara titulos honorificos ligados as Ciéncias Sociais, conferindo o
reconhecimento de exceléncia a cientistas e profissionais, com ampla
repercussao midiatica.

Os CRS's concederao selos de qualidade dos servigos a organizagoes do terceiro
setor devidamente registradas que se submeterem espontaneamente a auditorias
regulares e satisfizerem os critérios de certificacdo estabelecidos em
Regulamento.

O CFS e os CRS's postulardao, administrativa ou judicialmente, medidas de
protecao e reparacao de patrimonio histdrico, artistico, estético e paisagistico, do
meio-ambiente, da ordem econ6mica, do erario publico e de outro interesse
coletivo ou difuso que esteja ameacado ou dilapidado.

TITULO II - DOS CIENTISTAS SOCIAIS

CAPITULO II - DA AUTORIDADE DO SABER



Art. 24 -

Art. 25 -

Art. 26 -

Art. 27 -

Art. 28 -

Os CRS's instalarao ComissOes Especializadas por area do saber, dedicadas ao
desenvolvimento de especialidades técnicas e cientificas que observem
potencialidades e atendam necessidades da regidao geografica, na forma do
Regimento.

O Sistema servira para o Estado como érgdao consultivo de carater técnico e
cientifico na sua area de conhecimento, tanto em questdes de politicas publicas e
aplicacdo do saber, quanto em questoes de formagao académica e campo de
trabalho.

O CFS tem autorizagao para avaliar e classificar os cursos de graduagao da sua
area de conhecimento que estejam emitindo diplomas no Pais.

Anualmente, o Sistema receberd dados do Ministério da Educacao e das
instituicbes de ensino superior quanto a oferta de vagas, ingresso, estudantes e
concluintes dos cursos de formacao, mestrado e doutorado.

Os CRS'’s receberao, a pedido, informagOes objetivas das secretarias de governo,
qguanto ao magistério e ao trabalho técnico dos profissionais, relativas ao servico
publico de sua competéncia; informacdes das casas legislativas, quanto a
participacdo numérica de profissionais no meio parlamentar; e dos &rgaos
judiciarios, quanto a utilizagao de profissionais em seus quadros e nos programas
de extensao por la empreendidos.

CAPITULO III - DA DEFESA DO SABER

Art. 29 -

Art. 30 -
§ Unico -

Art. 31 -

§ Unico -

Art. 32 -

§ Unico -

Art. 33 -

O CFS podera instituir exame de proficiéncia como pré-requisito para deferimento
do registro de profissionais nos CRS’s, com o objetivo de aferir e elevar
gradativamente o nivel de competéncia dos egressos da academia.

Os CRS's receberdo denuncias e fardo diligéncias acerca dos servicos prestados
por profissionais e organizagdes que atuam em sua Regiao. )

O mau servico sera julgado pelo Tribunal Regional de Conduta Etica, podendo
isto resultar no enquadramento ético-disciplinar e findar na cassagao do registro.
Os CRS’s receberao denuncias e fardao diligéncias em torno dos servigos de
competéncia da categoria sendo, eventualmente, executados por profissionais e
por organizagdes em situagao irregular.

Prestacao de servicos feita de modo irregular significa exercicio ilegal da
profissao, punivel nos termos da legislagdo brasileira, aplicada também de
maneira analdgica.

A fiscalizacdao realizada pelos CRS's ocorrera de forma preventiva e de forma
repressora, seja provocada por terceiro ou em razao do oficio.

Para prevenir e reprimir o exercicio ilegal da profissaio, o CFS e os CRS's
contarao, a pedido, com reforgo de fiscais do trabalho, promotores de justica e
agentes de policia.

O CFS e os CRS's poderao recorrer ao Poder Judiciario, caso a presente Lei venha
a ser desrespeitada nos estados; mas somente o CFS representara a entidade de
classe em questdes judiciais de ambito nacional.

CAPITULO I - DO REQUISITO ETICO

Art. 34 -

Significam infracOes condenaveis, entre outras:

a) Exercer irregularmente a profissao ou atividade referenciada;

b) Descumprir determinagao formal de Conselho;

c) Denegrir profissional, a profissao ou qualquer entidade vinculada;
d) Negligenciar fungoes e tarefas de cunho profissional;

e) Faltar com o recolhimento das contribuicdes obrigatorias;

f) Cometer ato definido em lei como crime ou contravengao.



Art. 35 -

Art. 36 -

Art. 37 -
§ 10 -
20 -

Art. 38 -

Art. 39 -

TITULO III-

CAPITULO I -

Art. 40 -
Art. 41 -
Art. 42 -

§ Unico -
Art. 43 -
Art. 44 -

Art. 45 -

Art. 46 -

Art. 47 -

g) Transgredir regra do Cédigo de Conduta Profissional.

Devidamente apuradas e tipificadas, sdo estas as penas imputaveis, isoladas ou
cumulativamente:

a) Repreensdo e adverténcia sigilosas;

b) Repreensdo publica no ambito da categoria;

¢) Multa pecunidria;

d) Suspensao do registro;

e) Cancelamento do registro em definitivo.

As penas serao imputadas segundo a gravidade da infracao e os precedentes do
infrator, assegurando direito ao cgntraditério e a ampla defesa.

O Tribunal Regional de Conduta Etica julgara em primeira instancia os processos
a ele apresentados por Ouvidoria, Diretoria e Conselho regionais.

Apuracao e tipificacdo das infracdes cabera a Comissao de Inquérito, constituida
pela Presidéncia.

Recursos a segunda instancia serdo admitidas em caso de condenagdo ou de
absolvigdo, atendidos os requisitos processuais.

O Tribunal Superior de Conduta Etica julgara em segunda e Ultima instancia os
processos apresentados por Ouvidoria, Diretoria Nacional e Conselho Federal,
bem como os recursos apresentados aos Tribunais Regionais de Conduta Etica.
No Estatuto Geral se fixardo as regras para formagdo dos Tribunais de Conduta
Etica e para o rito formal do processo disciplinar.

DO CONSELHO FEDERAL DE CIENCIAS SOCIAIS
DA DISCIPLINA ESTATUTARIA

Cabe ao CFS e aos CRS's, conforme a regido geogrdfica, representar em
qualquer foro os interesses coletivos e individuais homogéneos dos profissionais
relacionados ao Sistema.

Cabe aos CRS’s, conforme a regido geografica, e, supletivamente, ao CFS,
recolher verbas e contribuicdes para o Sistema, bem como baixar normas e fixar
direitos e obrigac0es, ligados a categoria profissional.

O CFS tera jurisdicao sobre todo o territdrio brasileiro.

A sede do CFS sera, preferencialmente, na capital da Republica, com foro onde
estiver sediado.

O drgao maximo do Sistema sera o CFS, composto por tantos quantos forem os
CRS’s em atividade, e o 6rgdo maximo do CFS sera o Colégio de Conselheiros
Federais, composto pelos representantes dos CRS's.

Os CRS’s serdo representados no Colégio de Conselheiros Federais por dois
conselheiros federais, votados pelo seu Colégio de Conselheiros Regionais, na
forma do capitulo seguinte.

O Colégio de Conselheiros Federais se reunira periodicamente, em assembléia,
por iniciativa da Presidéncia ou de um-terco dos seus conselheiros, segundo as
normas estatutarias.

O Estatuto Geral do Sistema se constituira no documento infralegal mais
importante do Sistema, a ser ratificado e eventualmente modificado pela maioria
absoluta de, pelo menos, trés-quintos dos conselheiros federais reunidos em
assembléia com esse proposito.

Cabera ao CFS, dentre as funcdes gerenciais:

a) Elaborar e modificar o Estatuto Geral do Sistema;

b) Determinar instalagao e abrangéncia dos CRS's;

c) Definir insignias e formalidades para todo o Sistema;

d) Propor adequacao e homologar o Regimento de cada CRS;



Art. 48 -

Art. 49 -

Art. 50 -

e) Firmar tabela de honorarios basicos;

f) Expedir atos normativos;

g) Propor aos poderes publicos mudanca em normas atinentes as profissoes;

h) Elaborar e divulgar planos e relatérios anuais;

i) Propor adequacdo e aprovar planos e relatdrios de cada CRS's;

j) Elaborar, atualizar e publicar o Codigo de Conduta Profissional;

k) Criar e fazer funcionar o Tribunal Superior de Conduta Etica;

[) Julgar recursos processuais opostos a decisdes e atos de segunda instancia;

m) Auditar e orientar os CRS's;

n) Anular ou homologar ato dos CRS's;

0) Deliberar sobre omissao de normas;

p) Exercer as demais fungOes conferidas em lei, decreto e normas
administrativas.

Cabera ao CFS, seguindo regras do Estatuto Geral, afastar ou destituir diretor

nacional ou regional, por improbidade, negligéncia ou grave irregularidade, assim

como intervir temporariamente em CRS por insolvéncia, inoperancia ou grave

irregularidade.

O CFS tera o poder de determinar alteracdao na abrangéncia das regides, bem

como decidir excepcionalmente pela extingdo de CRS, seguindo as normas do

Estatuto Geral.

O funcionamento e as regras de deliberacdo do Colégio de Conselheiros Federais

serao previstos no Estatuto Geral do Sistema.

CAPITULO II -DA REPRESENTAGAO FEDERAL

Art. 51 -

Por meio de candidatura formal dos conselheiros regionais, sera eleita uma
Diretoria Nacional para o CFS.

§ Unico - A Diretoria Nacional sera responsavel pela gestdo global do Sistema.

Art. 52 -

Por meio de eleigao no Colégio de Conselheiros Federais, sera definida através de
voto secreto, uma Junta Fiscal de trés conselheiros.

§Unico- A Junta Fiscal terd incumbéncia de examinar e rejeitar ou aceitar,

Art. 53 -

Art. 54 -

periodicamente, as contas da Diretoria Nacional e das Diretorias Regionais.

O processo de candidatura, votacao, eleicao e posse de diretores nacionais,
conselheiros fiscais e conselheiros federais, bem como a eventual perda de
mandato, terdo sua disciplina estabelecida no Estatuto Geral do Sistema.

O mandato de conselheiro federal sera de um ano e os mandatos de conselheiro
fiscal e diretor nacional serdao de trés anos, sem necessariamente coincidirem os
periodos dentro do colégio federal.

§ Unico - Conselheiros federais poderdo se reeleger por um sem-nimero de mandatos.

Art. 55 -

§ 10 -

§ 20 -

Art. 56 -

Conselheiros fiscais nao serdao reconduzidos a funcdo de modo imediato.
Diretores nacionais poderdo se reeleger de modo imediato apenas uma vez, mas
por um sem-numero de mandatos ndao consecutivos.

O CFS possuira Diretoria Nacional composta de Presidéncia, Secretaria,
Tesouraria e Ouvidoria, além de doze outras diretorias nacionais criadas e
extintas por Resolugao.

Os diretores nacionais serao liberados, caso requeiram, das funcdes que exercam
no servico publico, em autarquias, fundagbes e empresas com capital publico,
percebendo a remuneragao habitual.

Os diretores nacionais gozarao de licenca e garantia de retorno, caso requeiram,
das suas atividades na iniciativa privada, percebendo remuneracao oferecida pelo
CFS, conforme o Estatuto Geral.

O presidente nacional representara o CFS, judicial e extrajudicialmente, em
pessoa ou através de procurador constituido.



§ Unico -
Art. 57 -
§ Unico -
Art. 58 -
§ Unico -

Art. 59 -

Cumpre ao presidente nacional a condugdo do Colégio de Conselheiros Federais
e da Diretoria Nacional.

Dentro do Colégio de Conselheiros Federais, as votagOes ordinarias ocorrerdo por
voto identificado e aberto.

Nas votacbes ordindrias do colégio federal, o presidente nacional exercera
somente o voto de minerva.

Os conselheiros fiscais participarao das reunides do colegiado maior, mas se
absterdo nas votacoes de natureza econémico-financeira.

A apreciacdo final de contas do ultimo ano de mandato da Diretoria Nacional
somente sera feita na gestao subseqliente.

O funcionamento e as regras de geréncia da Diretoria Nacional e as regras de
controle da Junta Fiscal terao disciplina no Estatuto Geral do Sistema.

CAPITULO III - DO PATRIMONIO FEDERAL

Art. 60 -

Art. 61 -

Art. 62 -

Art. 63 -

Art. 64 -

As receitas do CFS serao as seguintes:

I - Trinta por cento das receitas obtidas pelos CRS’s com arrecadacao de
anuidades, multas por atraso e encargos de permanéncia, multas disciplinares,
taxas e emolumentos;

IT- Cem por cento das receitas obtidas diretamente com rendimentos
imobilidrios ou financeiros; subvencgdes, intercambios, convénios e outras
espécies do género; doacdes e legados de pessoas ou instituicdes; produto
eventual de encontros formais e rendas menores.

As receitas do CFS serao aplicadas estritamente a servico de sua finalidade
institucional.

Os empregados do CFS serao assalariados sob o regime da Consolidagao das Leis
do Trabalho, sendo admitidos e demitidos de acordo com o Estatuto Geral.

A Diretoria Nacional disponibilizara regularmente aos CRS'’s seus demonstrativos
contabeis.

A gestdo econdmica e financeira do CFS tera disciplina adequada no Estatuto
Geral.

TITULO IV - DOS CONSELHOS REGIONAIS DE CIENCIAS SOCIAIS

CAPITULO I — DA DISCIPLINA REGIMENTAL

Art. 65 -
Art. 66 -

A representacdo local do Sistema seré o CRS, operado a semelhanga do CFS.
O CRS terd jurisdicdo na sua drea de abrangéncia.

& Unico - A sede do CRS serd, preferencialmente, na capital de estado da federacéo

Art. 67 -

Art. 68 -

Art. 69 -

Art. 70 -

Art. 71 -

incluido na Regido, com foro onde estiver sediado.

O orgdo maximo do CRS sera o Colégio de Conselheiros Regionais, composto por
conselheiros regionais eleitos em suas bases.

Os profissionais serdo representados no CRS por conselheiros regionais, votados
em eleicdo direta, na forma do capitulo seguinte.

O Colégio de Conselheiros Regionais se reunira periodicamente, em assembléia,
por iniciativa da Presidéncia ou de um-terco dos seus conselheiros, segundo
normas regimentais.

O Regimento Interno de cada CRS serd elaborado e eventualmente modificado
pela maioria absoluta de, pelo menos, trés-quintos dos conselheiros regionais,
em assembléia, submetendo-o a homologacdo do CFS.

Cabera a cada CRS, dentre as fungoes gerenciais:

a) Auxiliar o CFS no cumprimento de sua missao institucional;

b) Fixar a composicdo do Colégio de Conselheiros Regionais;



Art. 72 -

¢) Expedir atos normativos;

d) Efetuar o registro de profissionais e organizagoes da Regido,;

e) Atualizar regularmente o cadastro geral de inscritos na Regido;

f)  Criar e fazer funcionar o Tribunal Regional de Conduta Etica;

g) Zelar pela fiel observéncia do Codigo de Conduta Profissional;

h) Primar pela valorizacdo da Ciéncia e de seus praticantes;

;)  Denunciar a pratica flegal das profissoes e o desrespeito a esta Lei;

J)  Impor sangdes disciplinares e pecunidrias quando recomendaveis;

k) Julgar recursos processuais opostos a decisoes e atos administrativos;

/) Encaminhar ao CFS eventuais recursos opostos a suas decisoes;

m) Fixar e cobrar anuidade, multa e encargos, taxas e emolumentos;

n) Elaborar e divulgar planos e relatorios anuais;

o) Disponibilizar mensalmente ao CFS 0s dados cadastrais que possua,

p) Coletar e repassar ao CFS as informagoes solicitadas de sua Regido,;

q) Participar ativamente dos encontros e discussoes de interesse do Sistema;

r) Promover a renovacdo periddica dos quadros dirigentes;

Ss) Exercer as demais fungbes conferidas em lej, decreto e normas
administrativas.

O funcionamento e as regras de deliberacdo do Colégio de Conselheiros
Regionais estardo previstos no Estatuto Geral do Sistema e no Regimento Interno
do CRS.

CAPITULO II -DA REPRESENTACAO REGIONAL

Art. 73 -
Art. 74 -

§ Unico -
Art. 75 -

§ Unico -

Art. 76 -

Art. 77 -

§ Unico -

Art. 78 -

§10-
§20-

Art. 79 -

Por meio de candidatura formal dos profissionais registrados, sera eleita a chapa
contendo os conselheiros regionais de cada CRS instalado.

Por meio de eleicdo no Colégio de Conselheiros Regionais, sera definida por voto
secreto, a Diretoria Regional para o CRS correspondente.

A Diretoria Regional definida sera responsavel pela gestdo daquele CRS.

Por meio de eleicdo no Colégio de Conselheiros Regionais, serdo definidos por
voto secreto os dois conselheiros para acumularem a fun¢do de conselheiros
federais.

O presidente e os demais diretores regionais poderdo se candidatar aos postos
de conselheiros federais e de diretores nacionais, mas ndo aos de conselheiros
fiscais.

O processo de candidatura, votagao, eleicdo e posse de conselheiros regionais,
diretores regionais e conselheiros federais, bem como a eventual perda de
mandato, terdo disciplina estabelecida no Estatuto Geral do Sistema.

Os mandatos de conselheiro regional e diretor regional serdo concomitantes e
teréo vigéncia de trés anos.

Conselheiros regionais poderdo se reeleger por um sem-numero de mandatos.
Diretores regionais poderdo se reeleger de modo imediato apenas uma vez, mas
por um sem-numero de mandatos ndo consecutivos.

O CRS terd Diretoria Regional composta de Presidéncia, Secretaria e Tesouraria e
Ouvidoria, além de outras diretorias criadas e extintas por ato normativo.

Os diretores regionais serdo liberados, caso requeiram, das fungoes que exercam
no servico publico, em autarquias, fundacoes e empresas com capital publico,
percebendo a remuneragao habitual,

Os diretores regionais gozardo de licenga e garantia de retorno, caso requeiram,
das suas atividades na iniciativa privada, percebendo remuneragao oferecida pelo
CRS, conforme o Regimento Interno.

O presidente regional representard o CRS, judicial e extrajudicialmente, em
pessoa ou através de procurador constituido.



& Unico -
Art. 80 -
§ Unico -

Art. 81 -

Cumpre ao presidente regional a conducdo do Colégio de Conselheiros Regionais
€ da Diretoria Regional.

Dentro do Colégio de Conselheiros Regionais, as votacoes ordindrias ocorrerdo
por voto identificado e aberto.

Nas votagoes ordindrias do seu colégio, o presidente regional exercerd somente o
voto de minerva.

O funcionamento e as regras de geréncia da Diretoria Regional e de
representacdo dos conselheiros federais terdo disciplina no Estatuto Geral do
Sistema e no Regimento Interno de cada CRS.

CAPITULO IIT - DO PATRIMONIO REGIONAL

Art. 82 -

Art. 83 -
Art. 84 -
Art. 85 -

Art. 86 -

TITULO VI -

Art. 87 -

Art. 88 -

Art. 89 -

Art. 90 -

Art. 91 -

Art. 92 -

As receitas de cada CRS serao as seguintes:

I -  Setenta por cento das receitas obtidas com arrecadacdo de anuidades,
multas por atraso e encargos de permanéncia, multas disciplinares, taxas e
emolumentos;

II- Cem por cento das receitas obtidas diretamente com rendimentos
imobilidrios ou financeiros; subvengoes, intercambios, convénios € outras
espécies do género; doacbes e legados de pessoas ou instituicoes; produto
eventual de encontros formais e rendas menores.

As receitas do CRS serdo aplicadas estritamente a servico de sua finalidade
Institucional.

Os empregados do CRS serdo assalariados sob o regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, sendo admitidos e demitidos de acordo com o Estatuto Geral.

A Diretoria Regional disponibilizard regularmente a todos os profissionals seus
demonstrativos contabels.

A gestdo econémica e financeira do CRS tera disciplina adequada no Estatuto
Geral do Sistema e no seu Regimento Interno.

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

O Ministério do Trabalho e as Superintendéncias Regionais do Trabalho
repassarao aos CRS's todos os registros de socidlogos, efetuados de acordo com
a legislacao anterior, bem como as estatisticas relativas a profissao que existam
Nos seus arquivos, logo que solicitados.
O Governo Federal fica autorizado a ceder instalagbes e servidores para o
Sistema, pelo prazo de cinco anos, bem como a Presidéncia da Republica a
conceder-lhe subvengao periddica.
O primeiro Colégio de Conselheiros Federais, encarregado de instalar o CFS, na
falta dos CRS's, sera composto por dois representantes, eleitos em assembléias
regionais, para cada um dos sindicatos filiados a Federacdo Nacional dos
Socidlogos.
A Carteira de Identidade Profissional e a Certiddo de Registro, mencionadas
nesta Lei, serao obrigatdrias em cada Regidao no prazo de trés meses depois de
instalado o respectivo CRS.
O Cddigo de Etica dos Socidlogos, aprovado do XIV Congresso Nacional dos
Socidlogos, suprira inicialmente a falta do Cédigo de Conduta Profissional.
Esta Lei entrara em vigor trinta dias da data de sua publicacdo, independente de
qualquer regulamentagao para tanto.

Brasilia, [data].



